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CONVOCATORIA MEDIANTE CONCURSO OPOSICION PARA LA ESTABILIZACION DE 8
PLAZAS ESTRUCTURALES DE PERSONAL FIJO OPERADOR DE SALA DE CONTROL DE
APARCAMIENTOS (OPE10-22)

LISTADO DEFINITIVO DE PUNTUACIONES

PRIMERO.- Una vez evaluadas las pruebas practicas, y cuantificada la puntuacion por méritos,
se publica el listado definitivo de puntuaciones:

DNI LOPD PU&TIGE:\JON PU&:;’;:SSON TOTAL POSICION
*xE1244** 60,000 18,950 78,950 12
***1406** 60,000 18,750 78,750 22
***6381** 60,000 18,750 78,750 32
***X6636%* 60,000 18,680 78,680 42
**A5276%* 60,000 18,500 78,500 52
*xEG291** 60,000 14,981 74,981 62
**%Q943%* 60,000 14,206 74,206 72
*HATTILHHE 60,000 13,700 73,700 82
***1661** 60,000 12,719 72,719 92
**%1989** 60,000 12,410 72,410 102
**%7034** 60,000 8,020 68,020 112

Las personas con las posiciones 12 a 82, segln puntuacion obtenida, son las candidaturas
finalistas a ocupar las 8 plazas fijas de la presente convocatoria.

Desde el Departamento de Recursos Humanos de la SMAP se contactard por correo
electréonico con las personas finalistas para ser citadas al reconocimiento médico. Tras el
reconocimiento y pruebas adicionales necesarias realizadas, el servicio de Vigilancia de la Salud
indicard la aptitud de la persona candidata; si la persona candidata es declarada apta y sin
restricciones (excepto personal con discapacidad) tendran caracter de definitivos los
resultados finales obtenidos.

Antes de la incorporacién efectiva al puesto de trabajo como personal laboral fijo, la persona
que haya presentado copias de la documentacidn relativa al proceso selectivo, sera requerida
para aportar la documentacién original o copia compulsada, otorgandose un plazo para ello. La
no presentacién o presentacion fuera de plazo supondra la exclusion del procedimiento y la
imposibilidad de ser nombrado personal laboral fijo.

En Palma, 13 de Abril de 2023.

EL ORGANO EVALUADOR.
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