
 
 

 

CONVOCATORIA MEDIANTE CONCURSO OPOSICIÓN PARA LA ESTABILIZACIÓN DE 1 

PLAZA ESTRUCTURAL DE PERSONAL FIJO OFICIAL ADMINISTRATIVO DE RECURSOS 

HUMANOS (OPE05-22) 

LISTADO DEFINITIVO DE PUNTUACIONES 

PRIMERO.- Una vez evaluadas las pruebas prácticas, y cuantificada la puntuación por méritos, 

se publica el listado definitivo de puntuaciones: 

DNI LOPD 
PUNTUACIÓN 

EXAMEN 
PUNTUACIÓN 

MÉRITOS 
TOTAL POSICIÓN 

***9564** 60,000 14,832 74,832 1ª 

***3626** 60,000 12,660 72,660 2ª 

***1989** 60,000 6,720 66,720 3ª 

***7734** 60,000 4,800 64,800 4ª 

***3381** 57,600 5,292 62,892 5ª 

 

La persona con la posición 1ª, según puntuación obtenida, es la persona ganadora del proceso 

selectivo y por tanto candidatura finalista a ocupar la plaza fija de la presente convocatoria. 

Desde el Departamento de Recursos Humanos de la SMAP se contactará por correo 

electrónico con la persona finalista para ser citada al reconocimiento médico. Tras el 

reconocimiento y pruebas adicionales necesarias realizadas, el servicio de Vigilancia de la Salud 

indicará la aptitud de la persona candidata; si la persona candidata es declarada apta y sin 

restricciones (excepto personal con discapacidad) tendrán carácter de definitivos los 

resultados finales obtenidos.  

Antes de la incorporación efectiva al puesto de trabajo como personal laboral fijo, la persona 

que haya presentado copias de la documentación relativa al proceso selectivo, será requerida 

para aportar la documentación original o copia compulsada, otorgándose un plazo para ello. La 

no presentación o presentación fuera de plazo supondrá la exclusión del procedimiento y la 

imposibilidad de ser nombrado personal laboral fijo. 

 

En Palma, 13 de Abril de 2023. 

EL ÓRGANO EVALUADOR 

 

 


